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PODER JUDICIAL
ESTADO DE CHIHUAHUA

" LA LICENCIADA OLIVIA CITLALLI AGUILAR NATIVIDAD, SECRETARIA DE
LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO
DE CHIHUAHUA, EN FUNCIONES DE SECRETARIA EJECUTIVA POR
AUSENCIA TEMPORAL DE SU TITULAR CONFORME AL ARTICULO 270, DE
LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA,
Y CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 140 FRACCION V, DEL MISMO
ORDENAMIENTO LEGAL; HACE CONSTAR Y CERTIFICA QUE: LA
PRESENTE CORRESPONDE AL ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA, POR EL CUAL SE EXPIDE EL NUEVO MANUAL PARA LA
ADMINISTRACION DE REMUNERACIONES DE LAS PERSONAS

SERVIDORAS PUBLICAS DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE

CHIHUAHUA, EJERCICIO FISCAL 2022, EMITIDO PORELP 34
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“ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA,

REMUNERACIONES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, EJERCICIO FISCAL 2022.

CONSIDERANDOS

Primero. Que de conformidad con los articulos 31 fraccion Ill de la Constitucién
Politica del Estado de Chihuahua, 15 y 16 de la Ley Orgénica del Poder Judicial
del Estado de Chihuahua, el Poder Judicial se integra y se ejerce, en sus
respectivos ambitos de competencia, por érganos de caracter Jurisdiccional,
organos de caracter administrativo, 6rganos desconcentrados y areas auxiliares
de las funciones jurisdiccionales y administrativas.

Segundo. Que el Consejo de la Judicatura tiene a su cargo la administracion,
vigilancia, disciplina y carrera judicial del Poder Judicial del Estado de Chihuahua
Y que le corresponde la expedicién de acuerdos generales para el adecuado
ejercicio de sus funciones, con base en lo estipulado en los articulos 106 parrafo
cuarto y 110 fraccién Il de la Constitucién Politica del Estado de Chihuahua, asi
como lo establecido en los articulos 17, 18, 117, 118, 131 fracciones L1, XXy
XLVIll'todos ellos de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Chihuahua.

Tercero. Que el Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado,
en sesion celebrada el catorce de enero de dos mil veintidés, aprobo el Acuerdo
mediante el cual se establecen las Medidas de Austeridad y Racionalidad en la
Utilizacion de Recursos del Poder Judicial del Estado de Chihuahua para el
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Ejercicio Fiscal 2022, el cual, en el punto cuarto aborda lo relativo a los recursos
humanos.

Cuarto. Que la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Chihuahua en el
articulo 42|fraccién XV, faculta al Pleno del Tribunal Superior de Justicia, para
aprobar el Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado.

Quinto. Que la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Chihuahua en el
articulo 29 establece que las personas servidoras publicas del Poder Judicial
percibiran bor sus servicios la remuneracion que les asigne el Presupuesto de
Egresos del Estado o la autoridad que determine la ley.

Sexto. Que la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y
Gasto Publlco del Estado de Chihuahua, en el articulo 79 establece que, quienes
se encuentren en las hipétesis sefialadas en el articulo 165 bis de la Constitucion
Politica dclel Estado, deberan expedir un Manual de Administracion de
Remuneraciones.

Séptimo. Que el Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2022 del Estado de
Ch/huahua en su articulo séptimo transitorio establece que los entes publicos
que, ala fecha no cuenten con tabuladores de remuneraciones, deberén emitirlos
y publicarlos en el Periodico Oficial del Estado a méas tardar durante el primer
semestre del ejercicio fiscal.

Octavo. Que en fecha treinta de junio de dos mil veintidés, en sesion
extraordm?r/a privada, el Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de
Chihuahua, expidié el ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO DE ==
LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA’ Q
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, mismo que fue publ/cado
en el Periédico Oficial del Estado, el seis de julio de dos mil veintidos.

Noveno. Derivado de la reestructuracion en distintos érganos adm/nlstrat/vqs,ry
regularizacion de diversas plazas, que forman parte del Poder Judicial del Estado;
es que resulta necesario emitir un nuevo manual para la administracion d\e\-"-‘-j
remuneraciones de las personas servidoras publicas del Poder Judicial del e
Estado de|Chihuahua.

Visto lo an terior, con base en lo estipulado en los articulos 106 parrafo cuarto y
110 fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado de Chihuahua, asi como lo
establecido en los articulos 17, 18, 117, 118, 131 fracciones I, II, XXI 'y XLVIII,
fodos ellos de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Chihuahua, este
Pleno, por unanimidad de votos, expide los siguientes:

ACUERDOS
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PRIMERO. Se deja sin efectos el acuerdo general emitido en sesion
extraordinaria privada de treinta de junio de dos mil veintidés, y el manual para la
adm/n/stre!aCIon de remuneraciones de las personas servidoras publicas del Poder
Judicial del Estado de Chihuahua, que del mismo se originG.

SEGUNDO. Se emite un nuevo manual para la administracion de
remunerac:ones de las personas servidoras publicas del Poder Judicial del
Estado de Chihuahua, ejercicio fiscal 2022, (en adelante Manual de
Remuneraciones), el cual se anexa al presente acuerdo.

TERCERO. El Manual de Remuneraciones tiene como objetivo definir y
establecer los lineamientos observables para la asignacion de las percepciones,
prestaciones y demas beneficios para las personas servidoras publicas adscritas
al Poder Judicial del Estado de Chihuahua.
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El Manual de Remuneraciones es aplicable a las personas servidoras ptblicas
adscritas al Poder Judicial del Estado con las siguientes excepciones:

1. Personas que presten su servicio social o practicas profesionales.
2. Personal sindicalizado.

3. Personas fisicas contratadas para prestar servicios profesionales, siempre que
sus derechos y obligaciones se encuentren regulados en el respectivo contrato.

CUARTO. Para efectos del Manual de Remuneraciones, se considera como
remuneracion o retribucién toda percepcion ordinaria y extraordinaria, en dinero
0 en especie, que reciban los funcionarios publicos del Poder Judicial en los
términos de dicho Manual y de la legislacién laboral aplicable, con excepcién de:

a) Los viaticos para el desemperio de alguna comision;

b) Los pagos relativos a jubilaciones, pensiones, haberes de retiro, liquidaciones
por servicios prestados, y préstamos o créditos; y

¢) Los servicios de seguridad que requieran los funcionarios publicos del Poder
Judicial por razén de su encargo.

QUINTO. Las personas servidoras publicas del Poder Judicial recibiran una
remuneracion adecuada e irrenunciable por el desemperio de su funcién, empleo,
cargo o comision, la cual debera ser proporcional a sus responsabilidades y en
ningun caso, podra ser igual o mayor que su superior jerarquico, exceptuandose
cuando dicha diferencia se encuentre originada por servicios de ensefianza o
instruccion.

SEXTO. Las remuneraciones de las personas servidoras publicas se regularan
por las .disposiciones del Manual de Remuneraciones, considerando el
presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio correspondiente y deberan
pagarse de la manera establecida por el tabulador correspondiente.

Dicho tabulador podra ser modificado o adicionado durante el ejercicio fiscal
vigente por la creacién o desaparicion de plazas de acuerdo con el presupuesto
y ampliaciones presupuestales autorizados.

SEPTIMO. La informacién relativa a las percepciones ordinarias y extraordinarias
en dinero y en especie de las personas servidoras publicas autorizadas de
conformidad con el Manual de Remuneraciones y sus disposiciones especificas
deberan sujetarse a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de Chihuahua y demas disposiciones aplicables
en la materia.

OCTAVO. La Contraloria del Poder Judicial seré el 6rgano garante de verificar el
cumplimiento de las obligaciones que se derivan de la aplicacién del Manual de
Remuneraciones.

NOVENO. EI Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de Chihuahua, seré
el 6rgano facultado para interpretar, modificar o complementar el contenido del
Manual de Remuneraciones.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Inférmese del contenido del presente acuerdo y del Manual de
Remuneraciones anexo al mismo, via correo electrénico institucional al personal
adscrito a todas las areas de caracter jurisdiccional, organos de caracter
administrativo, érganos desconcentrados y dreas auxiliares de las funciones
Jurisdiccionales y administrativas del Poder Judicial del Estado de Chihuahua.

COTEJADRO
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SEGUNDO. Este acuerdo general y el Manual de Remuneraciones anexo
surtirén sus efectos a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periodico
Oficial del Estado.

TERCEROI. Para efectos de difusién, se ordena su publicacioén en la pagina oficial
del Tribunal Superior de Justicia; de igual modo se encomienda al Departamento
de Comunicacion y Vinculacion Social que realice la publicidad correspondiente.

Acuerdo glenera/ emitido por el Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder
Judicial del Estado de Chihuahua, en sesion ordinaria privada celebrada el
veintiséis de septiembre de dos mil veintidos.”

ES COPIA FIEL Y CORRECTA SACADA DE SU ORIGINAL QUE SE TUVO A
LA VISTA, LA QUE DEBIDAMENTE COTEJADA Y SELLADA SE COMPULSA
EN DOS FOJAS UTILES, QUE SE EXPIDE PARA LOS EFECTOS LEGALES
A QUE HAYA LUGAR. SE AUTORIZA Y FIRMA EN LA CIUDAD DE
CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A TREINTA DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL

VEINTIDOS. CONSTE.
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LICENCIADA OLIVIA CITLALLI AGUILAR NATIWDADP N ,\m /
SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERJO#
DE JUSTICIA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, EN FUNCIONES DE
* SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA POR
AUSENCIA TEMPORAL DE SU TITULAR, CONFORME AL ARTICULO 270
. DE LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO.




